
 

 

 

Poglavlje 2 - Alat 3: Kreiranje sigurnih prostora: Interna kontrolna 

lista za zaštitu i sigurnost 

 

„Siguran prostor“ nije samo odsustvo konflikta, već i prisustvo podržavajućih 

aktivnosti. U digitalnom dobu, to uključuje i onlajn radne prostore i komunikaciju, kao 

što su Teams, Zoom i slične platforme. 

 

 

Oblast procjene Pitanje iz kontrolne liste 

Dokazi / 

Trenutni 

status 

Potrebna 

aktivnost 

Ravnopravnost 

učešća 

Da li se vrijeme govora na sastancima 

prati kako bi se osiguralo da jedan rod 

ne dominira? 

  

Digitalno 

poštovanje 

Da li postoji obavezno poštovanje 

pravila „netikete“ koja zabranjuju 

mikroagresije ili „mansplaining“? 

  

Sigurnost 

prijavljivanja 

Da li zaposleni mogu prijaviti digitalno 

uznemiravanje putem kanala koji je 

nezavisan od njihovog direktnog 

nadređenog? 

  

Radno okruženje 

Da li kancelarijske politike i politike rada 

na daljinu prepoznaju obaveze brige i 

staranja kod svih rodova? 

  

Digitalna obuka 

Da li je obuka o prevenciji OGBV-a 

obavezna za sve zaposlene koji 

pristupaju projektnim platformama? 

  

 
  



 

 

 

 

Šablon spreman za upotrebu: 

 

 

Oblast procjene 
Pitanje iz 

kontrolne liste 

Dokazi / Trenutni 

status 
Potrebna aktivnost 

Ravnopravnost učešća    

Digitalno poštovanje    

Sigurnost prijavljivanja    

Radno okruženje    

Digitalna obuka    

 


